UMOWA SWIADCZENIE USEUG W PRZEDSZKOLU AKADEMIA SMYKA

Zawartadnia .................... w Olsztynie pomiedzy:
Dyrektorem AKADEMI SMYKA, Elzbietg Cydzik
a rodzicami/opiekunami

ZAMIESZKATYINT ... e
legitymujacymi si¢ dow. 0SODb. (SEria 1 NUMET)  ....o.viiuiiniitient ettt et eiee e aaenaans
Umowa wazna od dnia .........cccecvveeeveennnnennne do dnia 31.08. 2023 .

§1.

Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych
w AKADEMI SMYKA dla dziecka

1. AKADEMIA SMYKA $wiadczy ustugi w godzinach od 6:30 do 17:30 (11 godz.).

2. Ushugi $wiadczone w AKADEMI SMYKA s3 :
1) nieodptatne w ramach realizacji podstawy programowej, t.j. w godz. 7:00-12:00,
2) kazda godzina poza nieodptatnymi jest ptatna 1,00 zt za kazda rozpoczeta godzing,
3) pobyt dziecka poza godzinami otwarcia placowki (6:30-17:30) jest dodatkowo platny- 20zt za kazda
rozpoczeta godzine. Rodzic potwierdza wlasnorecznym podpisem w zeszycie odbior dziecka po
godzinach pracy przedszkola.

3. Stawka wyzywieniowa wynosi 13,00 zt za kazdy dzien pobytu dziecka w placowce 1 jest
rozliczana w kolejnym miesigcu ( stawka zywieniowa moze ulec podwyzszeniu jesli firma
cateringowa podwyzszy ceny swoich ustug).

4. Optaty na czas wakacji (miesigce lipiec i sierpien) w razie nieobecnosci dziecka beda
pobierane w kwocie 100zt miesi¢cznie.

5 W razie obowigzkowego zamknigcia placowki w wyniku zarzadzen wtadz réznego szczebla lub

kwarantanny oplata za kazdy dzien wynosi 5 zt .

6. Optaty za zajecia dodatkowe ( jezyk angielski, rytmika, itp.) ponosza rodzice.

7. Powyzsze oplaty nie obejmuja sktadki za obowigzkowe ubezpieczenie dziecka przez okres

swiadczenia ustug.

8. AKADEMIA SMYKA $wiadczy opieke dziecku w godzinach tzw. doraznych za dodatkowa

oplata po wczes$niejszym poinformowaniu nauczyciela ( na jeden dzien wczesniej ):
1) za kazda rozpoczeta godzing rodzic wnosi optate — 20 zt

§ 3.

1. Optaty za $wiadczenia prowadzone w AKADEMI SMYKA :
1) pobierane sg z ,,dotu” do 5 dnia kazdego miesiaca,
2) do 15 kazdego miesigca plus 50 zi
3) do 28 kazdego miesigca plus 100 zt

2. Optaty dokonywane sa przelewem na konto placowki.

§ 4.

Zasady organizacji Przedszkola oraz rekrutacji dzieci okresla statut Przedszkola (do wgladu
u dyrektora Przedszkola).
§5.
AKADEMIA SMYKA zobowiazuje si¢ do zapewnienia dziecku:
1. Realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
1. Fachowej opieki dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;.
2. Warunkow do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zajec¢ i zabaw



wykraczajacych poza podstawe programowa.
3. Zatrudnienia wysoko wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;.
4. Positkow wg. okreslonych norm dla dziecka w wieku od 2 do 5 lat.
5. Bezpieczenstwo w czasie pobytu dziecka w przedszkolu.

§ 6.

Rodzice/ opiekunowie zobowiazujg si¢:
1. Terminowo uiszczaé opfaty.
2. Wspolpracowac z placowka w procesie edukacji i wychowania dziecka.

Rodzice/ opiekunowie o$wiadczaja, ze:
1.Wyrazaja zgode na udzial dziecka w wyjsciach i wycieczkach przedszkolnych, transport
autokarem lub $rodkami komunikacji miejskie;.
2.Wyrazajg zgode na udzielenie dziecku pomocy lekarskiej w razie potrzeby.
3. Wyrazaja zgode na wykonywanie dziecku fotografii oraz publikacj¢ wizerunku dziecka na
terenie przedszkola i na stronie internetowej przedszkola.

§ 7.

Rodzice/ opiekunowie przyjmuja do akceptujacej wiadomosci, iz AKADEMIA SMYKA
odstapi od niniejszej umowy po zaistnieniu nast¢pujacych okolicznos$ci:
1. Rodzice/opiekunowie nie wniosg w ciaggu kolejnego miesigca oplat za Swiadczone
ustugi.
2. Zachowanie dziecka bedzie uniemozliwia¢ prace nauczycielom lub stwarzaé
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci.
3. Nastapi brak wspolpracy pomigdzy pracownikami a rodzicami/opiekunami
w kwestii rozwigzywania problemoéw powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka.

§ 8.

1. Umowa moze by¢ wypowiedziana przez kazda ze stron z co najmniej miesigcznym
wypowiedzeniem ze skutkiem na koniec miesigca.
2. Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§9.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowiazuja przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 10.
Strony zobowiazuja si¢ rozpatrywac wszelkie spory polubownie. W razie braku mozliwosci polubownego
rozstrzygnigcia sprawy wlasciwym do jej rozwigzania bedzie sagd wiasciwy dla miejsca siedziby
AKADEMI SMYKA.
§11.

Umowa zostata sporzagdzona w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Olsztyn,dnia .........ccoovviiiiiiiiienn.

Rodzic/opiekun Dyrektor



